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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

URL: https://www.ucm.es/estudios/master-pensamientoespanoleiberoamericano

‘ ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO
1.1.- Relacion nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

COMISION DE CALIDAD DEL MASTER UNIVERSITARIO EN PENSAMIENTO ESPANOL E
IBEROAMERICANO (CURSO 2023/2024)

Nombre

Cargo

Suplente

Juan José Garcia Norro

Decano (Presidente)

Maria Amelia Aguado | Secretaria Académica de la
Caballero Facultad
Agustin José Menéndez | Vicedecano de Calidad vy
Menéndez Doctorado
Rodolfo Gutiérrez Simén Coordinador del Master

Universitario en Pensamiento
Espafiol e Iberoamericano

César Ruiz Sanjuan

Representante del PDI

Oscar Quejido Alonso

Miguel Enrique Vasquez Rivero

Representante del PDI

Juan Manuel Forte Monge

Kevin Eliot Nogales Colque

Representante de alumnos

Elena
Alvarez

Hernandez-Agero

Alfredo Hernandez Ayala

Representante del PAS

Beatriz Laguna

Maria Martin Gémez (USAL)

Agente Externo

Delia Manzanero Fernandez

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

URL: https://www.ucm.es/estudios/master-pensamientoespanoleiberoamericano-estudios-sgc

La Comision de Calidad del Master Universitario en Pensamiento Espaiol e Iberoamericano se
ha regido hasta ahora de acuerdo con el Reglamento de la Comisién de Calidad de la Facultad de
Filosofia de la que forman parte todos los miembros de esta Comisidon de Master y que es la maxima
responsable de la calidad del conjunto de grados y postgrados impartidos en la Facultad de Filosofiay
el érgano que garantiza el cumplimiento de los objetivos de calidad de todas y cada una de las

titulaciones.

La Comisién de Calidad del Master en Pensamiento Espafiol e Iberoamericano es la responsable
de la gestidn, coordinacidn, seguimiento y efectividad del SGIC, en virtud de lo cual tiene las siguientes

funciones:

— Realizar el seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad. La Comisién de Calidad del
Master Universitario en Pensamiento Espafiol e Iberoamericano elabora y aprueba anualmente
una Memoria de sus actuaciones y un plan de mejoras de la titulacion que debe ser aprobado
también por la Junta de Centro.
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— Gestionary coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema. La Comision de Calidad vela por
gue todos los aspectos involucrados en la calidad del titulo sean atendidos adecuadamente.

— Realizar el seguimiento y evaluacion de los objetivos de calidad del titulo. Esta funcidn se cumple
gracias al estudio de los resultados de las encuestas de satisfaccidon que se realizan a los profesores
y estudiantes (en este caso, la general de la UCM y la que realiza la Comisidon de Coordinacion del
titulo).

— Realizar propuestas de mejora y hacer un seguimiento de las mismas. Estas propuestas de mejora
aparecen siempre mencionadas en la Memoria Anual de Seguimiento y la Comisiéon evalta su
desarrollo.

— Proponer y modificar los objetivos de calidad del titulo. Estas propuestas surgen también de las
consideraciones particulares que hace la Comisiéon de Calidad tanto de los objetivos positivos
alcanzados, de cara a que se mantengan en el tiempo, como de los puntos débiles detectados.

— Recoger informacién y evidencias sobre el desarrollo y aplicacion del programa formativo de la
titulacién (objetivos, desarrollo de la ensefianza y aprendizaje y otros). Esta informacion se obtiene
de las encuestas de calidad mencionadas anteriormente y de los informes del Coordinador de la
titulacién.

— Gestionar el Sistema de Informacidn de la titulacion. La Comisidn de Calidad estd siempre atenta
para que lainformacién de la pagina web del titulo esté completa, actualizada y se mejore el acceso
a la informacién mas relevante para el estudiante. En concreto son el Vicedecanato de Politica
Académica y Calidad junto con el Coordinador del Master quienes mds de cerca hacen el
seguimiento regular de esta cuestién.

— Establecer y fijar la politica de calidad del titulo de acuerdo con la politica de calidad de la Facultad
de Filosofia y con la politica de calidad de la UCM.

Las decisiones de la Comision de Calidad del Master Universitario en Pensamiento Espafiol e
Iberoamericano se adoptan por mayoria simple de los presentes en la reunién, excepto cuando se
hagan propuestas de modificacidn del titulo, que exige el voto a favor de dos tercios de los miembros
gue componen la Comisién. En caso de empate, el Presidente de la Comision de Calidad dispondra de
voto de calidad. La Junta de Facultad aprobard, en su caso, las propuestas de la Comisidn y se ocupara
de remitirlas a la instancia que corresponda para su ejecucion.

Ademas, hay una colaboracién y un trasvase de informacién entre la Comision de Calidad del
Master y la Coordinacién de la titulacidon que se logra, principalmente, gracias a que el Coordinador
del Master es miembro de la Comisidn de Calidad. Este sistema se ha mostrado maximamente eficaz
ya que permite que la Comisién de Calidad reciba informacién en sus reuniones del Coordinador y
puede dirigirle cuantas preguntas considere oportuno formular, a la vez que propone tareas que
habria que realizar para mejorar o, en su caso, mantener el nivel de calidad del titulo.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas.

Durante el curso 2022/2023 se han producido dos reuniones de la Comisién de Calidad del
Master en Pensamiento Espaiol e Iberoamericano. La primera de ellas tuvo lugar el 15 de noviembre
de 2022. En primer lugar, la Vicedecana agradecié la presencia a todos los asistentes e informé de que
habia contactado con el Vicerrectorado de Calidad por las dificultades que supuso para todos los
coordinadores de titulos y otros cargos acceder a la aplicacién Qlik Sense.

La Vicedecana da la palabra al entonces Coordinador del Mdster de Pensamiento Espaiiol e
Iberoamericano, César Ruiz Sanjuan, que en la Memoria incorpord el parrafo de empleabilidad
aprobado por la Comision de Calidad anterior (celebrada el 22 de junio de 2022, dentro del curso
2021/2022). El coordinador destacd la participacion del cien por cien de los profesores del Master en
el programa Docentia, lo que se tomd como una mejora sustancial.

Con respecto a los indicadores la tasa de cobertura, el Coordinador sefialé que se habia
producido un aumento considerablemente al haberse reducido el nimero de plazas que el master
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puede asumir. Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacidn resultaron del 100% vy la de eficiencia de
los egresados de 98,99%. Se indicé asimismo que resultaron perores las tasas de abandono y
matriculacién a causa de que el afio anterior se matricularon menos alumnos, lo cual vino a su vez
motivado por el hecho de que la mayor parte de los estudiantes son extranjeros y no pudieron viajar
por la pandemia. Por esto, el Coordinador entendid en su informe que no podia considerarse un dato
relevante.

Sefialé el Prof. Ruiz Sanjuan que desde el Vicerrectorado se planted el problema de que, siendo
un titulo que genera tanto interés, con una demanda de 383.3, la matricula es habitualmente baja. La
explicacion es que no todos los solicitantes cumplen con los requisitos de acceso o pertenecen al drea
de humanidades que solicita los requisitos del Master. También es destacable la exigencia del nivel de
idioma que no todos los solicitantes cumplen. Esto hace que una demanda tan alta se traduzca en una
matricula efectiva menos positiva.

Con respecto a la satisfaccion la tasa que reflejan las encuestas de los estudiantes resultd, segln
el informe del Coordinador, de 89/100, lo que puede considerarte es muy positiva teniendo en cuenta
que la participacion es del 60%. Se indic también que las encuestas de PDI o PAS no reflejaban valores
representativos, aunque el nivel de satisfaccidon fuese alto. En cuanto a los egresados sélo uno
participé en la encuesta, por lo que el resultado carece de valor.

En cuanto a debilidades de memorias anteriores, el Coordinador destacé que se procedid a
actualizar la web en los distintos items y se continta trabajando en ello. En cuanto a la optatividad
real, reflejé el Prof. Cesar Ruiz San Juan que no pueden desdoblarse asignaturas pues no hay nimero
suficiente de estudiantes segun los criterios del Vicerrectorado.

Por ultimo, se refiri6 como valoracidn positiva a la elevada calidad de la Biblioteca de nuestra
Facultad y a las multiples actividades alternativas (congresos, conferencias, etc.) que permiten a los
estudiantes mantener comunicaciones.

La segunda reunién tuvo lugar el 16 de mayo de 2023, ya con el nuevo Coordinador del Master,
Rodolfo Gutiérrez Simdn. En ella, el vicedecano de Calidad y Doctorado, Agustin Menéndez, invitd a
los participantes en la comisidn a hacer propuestas de mejora efectiva de la calidad de los titulos de
la Facultad. Asi, la reunién de la comisidn traté de explicitar las deficiencias y posibles mejoras en la
calidad del Master mas alla de la elaboracién de memorias y otros tramites obligatorios relacionados
con Calidad. En este sentido, el Vicedecano sugirié que la mejora en la Calidad del titulo podria
arrancar de cambios a pequefia escala como mas informacién en las guias docentes, facilitar los
materiales de lectura a los estudiantes, ser mas propositivos con otros grados y otras facultades para
estar mas integrados o nombrar evaluadores externos que participen en los seguimientos. Asimismo,
evidencid las dificultades que la Coordinacion del Master tiene para mantener el contacto con los
egresados y poder evaluar su trayectoria (algo que sucede en otras titulaciones de la Facultad), por lo
gue sugiere posibles soluciones como solicitar a los alumnos que terminen sus estudios una direccién
de correo permanente con la que mantener el flujo de informacién, o bien emplear otra clase de
heramientas (grupos en redes sociales, por ejemplo).

A esta segunda reunién se invité a participar a alumnos del Master (ademds de los
representantes en la Comision seguin se ha detallado en el apartado 1.1 de esta memoria), de modo
gue se pudiera tener presente su vision de los problemas de manera plural y directa. Sus propuestas,
gue fueron expuestas por el alumno Roman Ustiantsev, se centraron en la idoneidad de ofrecer una
mayor optatividad y en la necesidad de que se endurezcan los requisitos previos de acceso al titulo
para poder profundizar mas rapidamente en las materias. En respuesta, desde la Coordinacion del
Master se indicd que la oferta de asignaturas depende del nimero de alumnos matriculados, a la vez
gue se entendid la critica como constructiva y se llegd al compromiso de intentar aumentar el nimero
de matriculados a la vez que se trataria de precisar el perfil de los alumnos y alumnas admitidos. Sobre
este Ultimo particular, el Coordinador del Master destacd la conveniencia de llevar a cabo entrevistas
en el periodo de baremacién de candidatos a cursar el Master, de modo que se pudiera tener una
informacién adicional de los intereses y capacidades de los alumnos ademas de los documentos que
aportan al preinscribirse. Ademas, el Coordinador destacé el elevado precio de la matricula para
estudiantes extracomunitarios, lo cual impedia en ocasiones que alumnos procedentes de América
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Latina admitidos hicieran efectiva su matricula. Por ello, el Coordinador destacd la conveniencia de
establecer convenios con universidades iberoamericanas.

Ademas de lo dicho, en esta segunda reunion de la Comision de Calidad se abordd un problema
recurrente relacionado con el calendario. La mayoria de los estudiantes deja para septiembre el
depdsito y defensa de sus Trabajos de Fin de Master, lo que supone que los profesores tengan que
trabajar en agosto en correcciones, o bien que en la primera semana habil de septiembre tengan que
corregir, enviar a los alumnos y recibir con las correcciones los TFM, a fin de que el depdsito pueda
efectuarse en tiempo y forma. Aunque el calendario no depende de la Comisién de Calidad, se propuso
como posible solucién retrasar una semana tanto el depdsito como las defensas, de manera que las
correcciones fueran menos apuradas. No obstante, se entiende que desplazar en el tiempo el acto de
defensa dificulta encontrar espacios para su celebracién, pues con el curso en marcha resulta mas
dificil hallar aulas o seminarios en que la defensa pueda tener lugar. Se acuerda, en todo caso, abordar
el asunto de forma expresa en posteriores reuniones de la Comisién de Calidad del Master y elevar a
la Comisiéon de Calidad de la Facultad de Filosofia u otros dérganos competentes los acuerdos
adoptados en busca de una solucidn satisfactoria para alumnado y profesorado.

la titulacion

Mejoras en la Calidad anadidas a
las meramente obligatorias

Posibilidad de cambio de
calendario y fechas de Ia
convocatoria extraordinaria de
TFM en septiembre.

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
15/11/2022 Aprobacién de la Memoria de | Se comentan las fortalezas y debilidades que figuran en la memoria, tratando
Seguimiento del curso 2021/2022 | de reforzar los primeros y paliar las segundas. Se propone mejorary actualizar
e informe del coordinador apartados de la web que resultan obsoletos
16/5/2023 Deficiencias y posibles mejoras de | Se propone tener reuniones frecuentes para mejorar efectivamente la

calidad de los titulos de la Facultad al margen de los tramites obligatorios y
rutinarios: facilitar materiales a alumnos, mas informacién en las guias
docentes, etc.

Mejorar las vias de comunicacion con egresados para analizar su trayectoria

Mejora en la seleccion de alumnado admitido al master a través de
entrevistas, precisando el perfil requerido

Se comenta la posibilidad de establecer convenios con Universidades
iberoamericanas para atraer a su alumnado al titulo

Se contempla la posibilidad de retrasar una semana los plazos del periodo
extraordinario de depdsito y defensa de los TFM para evitar que los
profesores trabajen en agosto. Dado que el calendario no depende de la
Comisidn, se acuerda abordar el asunto de forma expresa en una reunion
posterior a fin de dar solucién al problema.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Se identifican problemas, se analizan exhaustivamente y se
trata de darles solucién de manera concreta en la medida de
lo posible, en coordinacidn con otros 6rganos competentes

Algunos de los problemas exceden las posibilidades de la
titulacion, dependiendo de la Facultad o de la Universidad. Pese
a ello, se intenta la coordinacion con dichas entidades.

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DEL

TiTULO

La Comisidn de Coordinaciéon del Master estd compuesta por el Coordinador y tres Profesores

del titulo, y es responsable tanto de la gestién académica como cientifica del titulo. Su composicién
para el curso 2022-23 fue la siguiente: César Ruiz Sanjuan, Rodolfo Gutiérrez Simén, Antonio Rivera
Garcia y Miguel Enrique Vasquez. Durante el curso 2022/2023 se produjo un cambio en el cargo de
coordinador, que pasé de César Ruiz a Rodolfo Gutiérrez el 27 de febrero, si bien ambos profesores
mantuvieron su presencia en la Comisién de Coordinacion.

La Comisidon de Coordinaciéon se ha reunido trimestralmente durante el afio académico
2022/2023, manteniendo la periodicidad aproximada con la que se ha venido reuniendo en los afios
anteriores. Los temas tratados han sido los siguientes:

CURSO 2022-23
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— Seleccion de los estudiantes del master (admitidos y rechazados).

— Presentacién master a los estudiantes antes del comienzo de las clases.

— Revisidn del afio académico con los estudiantes y profesores al finalizar el curso.

— Formalizacion de los tribunales en junio y en septiembre.

— Aprobacion del programa de actividades complementarias del master.

— Reflexién sobre la efectividad del sistema de coordinacién. El objetivo de estas reuniones es,
fundamentalmente, la deteccién de deficiencias del titulo y la propuesta de soluciones, asi como
un seguimiento rutinario del curso.

La Comisidn de Coordinacién, cuya tarea es ayudar al coordinador en todo lo relativo al
seguimiento de la organizacidon docente y a la formacién de los tribunales para el TFM, ha tenido como
objetivo prioritario llevar a cabo las siguientes acciones:

— La coordinacion entre los profesores que imparten asignaturas de la misma area de conocimiento
para adecuar contenidos y no repetir temas.

— La formacién de tribunales de trabajos de finde mdster, tan adecuados como sea posible dentro
de lo que permite la normativa, para que sus miembros sean especialistas en los temas que han de
juzgar.

— El recordatorio de urgir a la participacién en los programas de calidad, en la puesta a disposicién
de los estudiantes del programa completo y pormenorizado de la asignatura y del compromiso de
la entrega de las actas en los plazos establecidos.

— El disefio de seminarios, conferencias y otras actividades complementarias a las asignaturas
obligatorias y optativas del master que se ofertan al alumnado del master.

— Asimismo, ha sido labor de la Coordinacién del Master la participacidn en las distintas reuniones
gue se han mantenido con la Comisidon de Calidad del Centro y el rendimiento del resultado de
estas acciones a la Comisién de Calidad del Titulo.

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
3/10/22 Intendencia de comienzo de curso | Véanse los items del segundo listado
12/12/22 Véanse los puntos sefialados en el
20/3/23 primer listado (algunos de los
asuntos se han ido presentando
29/5/23 de manera recurrente en las
reuniones, con las alteraciones
debidas a los cambios vy
circunstancias sobrevenidas)
FORTALEZAS DEBILIDADES
Numero suficiente de reuniones, fluidez de la comision, Necesidad de recabar mas informacion del profesorado,
resolucion conveniencia de experimentar nuevas formas de mantener el
contacto con los egresados

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

ICMRA-1c: Estructura del personal académico del titulo

Categoria Personas | Sexenios % de Personas | Créditos % de Créditos
Impartidos Impartidos

Ayudante Doctor 2 0 20 10 19,6

Catedratico de Universidad 3 12 30 16 31,4

Contratado Doctor 2 2 20 10 19,6
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Titular de Universidad 3 9 30 15 29,4

Los profesores que imparten las distintas asignaturas tienen un perfil docente e investigador
perfectamente adecuado para el nivel educativo del mdster y para lograr sus objetivos especificos.
Ello queda avalado por la trayectoria investigadora y profesional de cada uno de ellos; por el hecho
de que muchos de ellos son profesores que imparten en el Grado de Filosofia asignaturas de
pensamiento espafiol e iberoamericano, o sobre los periodos histéricos en los que se dividen las
materias; y por el hecho de que han escrito un gran nimero de monografias y articulos sobre los
contenidos de las asignaturas. En este sentido, hay que destacar la intensa vinculacidon que existe entre
las lineas de investigacion del profesorado y las materias que imparten en el master. Hay que sefialar
asimismo que la mitad del profesorado (5 de los 10 docentes) es miembro del Grupo de Investigacion
del Departamento “Historia y ontologia del presente: La perspectiva hispana”, y buena parte de dichos
profesores han formado o forman parte del proyecto de investigacién “Biblioteca Saavedra Fajardo
de Pensamiento Politico Hispanico (IV). Ideas que cruzan el Atlantico: la creacidn del espacio
intelectual hispanoamericano” (FFI2012-32611), asi como del que constituye su continuacion
“Biblioteca Saavedra Fajardo de Pensamiento Politico Hispanico (V). Populismo versus
republicanismo” (FFI2016-75978-R) y del Proyecto Especifico financiado por la Fundacion BBVA “La
Biblioteca Digital de Pensamiento Politico Hispanico Saavedra Fajardo” (Ayudas a Equipos de
Investigacion Cientifica — Humanidades Digitales, convocatoria 2018). Ademas, uno de los profesores
también participd en el Proyecto "La Facultad de Filosofia de la UCM y la Escuela de Madrid”,
financiado por la Comunidad de Madrid a través del convenio plurianual con la UCM en la linea 3:
Programa de excelencia para el profesorado universitario en el marco del V PRICIT (Plan Regional de
investigacion cientifica e innovacidn tecnolégica). Adicionalmente, buen niimero de los profesores del
Master forman parte en la actualidad del Proyecto de Investigacidén “La contemporaneidad clasica 'y
su dislocacién. De Weber a Foucault” (PID2020-113413RB-C31), financiado por el Ministerio de
Ciencia e Innovacidn. Esta integracion de la mayor parte de los profesores en el Grupo de Investigacién
y en los Proyectos de Investigacion mencionados, relativos todos ellos a temas vinculados a la
titulacidn, tiene como resultado una alta coordinacién entre el profesorado del master.

Ademas de lo ya sefialado, es necesario destacar la participacién de buena parte de los docentes
del titulo en los siguientes proyectos de innovacidon docente de la UCM: “Precariedad, exclusién y
modelo de sociedad. Ldgicas y efectos subjetivos del sufrimiento social contemporaneo (IV).
Innovacion docente en Filosofia”, “Red de docentes y repositorio digital de recursos educativos: Una
historia del capitalismo contemporaneo lIl. La crisis del fordismo a través fuentes filmicas, literarias y
estéticas” y “Neurodiversidad: Filosofia y Sociedad (ll)”.

acreditacion

acreditacion

acreditacion

19 curso de 22 curso de 32 cursode 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de 22 curso de 32 curso de

acreditacion

IUCM-6
Tasa de participacion en el Programa de Evaluacién
Docente

40,00

92,30

100,00

90,00

IUCM-7
Tasa de evaluaciones en el Programa de Evaluacion
Docente

30,00

100,00

100,00

100,00

IUCM-8
Tasa de evaluaciones positivas del profesorado

100,00

100,00

100,00

100,00

La tasa de participacion en el programa Docentia alcanza un porcentaje de 90, lo que supone

mantenerse en cifras muy altas, y de hecho superiores a la media del Centro (que es de 83,8 para el
curso 2022/2023). En este dato, como sucedid en cursos anteriores, ha resultado decisiva la
obligatoriedad impuesta por el Vicerrectorado de someter a evaluacién anualmente un determinado
porcentaje de la actividad docente del profesorado, a partir de lo cual el Coordinador ha solicitado a
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los profesores que la asignatura que imparten en el master se encuentre entre las que someten a
evaluacidn. La tasa de evaluaciones en el programa Docentia presenta de nuevo un porcentaje de 100,
consolidando el nivel éptimo alcanzado los cursos anteriores. En cuanto a la tasa de evaluaciones
positivas se sitia también en 100, manteniéndose el mismo porcentaje en este indicador que en todos
los cursos anteriores y de nuevo superando la media del centro (96,2).

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Intensa vinculacion de las lineas de investigacion del
profesorado con las materias que imparten en el master.

Alta coordinacidn entre el profesorado como resultado de la
integracion de la mayor parte de los profesores en el Grupo de
Investigacion y en los Proyectos de Investigacion del
Departamento.

Muy buenas tasas de participacion y de evaluaciones en el
programa Docentia. La tasa de evaluaciones positivas también
mantiene el nivel 6ptimo de cursos previos.

No se detectan debilidades significativas

4. ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

Al comienzo del curso, el Coordinador informa detalladamente a los alumnos sobre los

siguientes puntos:

— Se aclara qué es una sugerencia, una queja y una reclamacion.
— Se pone a disposicion del estudiante una direccién de correo electrénico para las quejas y
sugerencias, como una herramienta alternativa al buzdn que se encuentra habilitado para ello en

la web de la Facultad.

— Se ofrece una explicacion sobre el procedimiento para hacer una reclamacidn, proporcionando un

modelo para llevarla a cabo.

— Finalmente se insiste a los alumnos sobre la importancia de seguir estos canales para hacer llegar
sus quejas y reclamaciones en lugar de utilizar otros canales no previstos.

Hay que destacar en este sentido que en los cursos en los que lleva impartiéndose el master,
no ha habido hasta el momento ninguna queja o reclamacidn. Consideramos que ello es indicio del
buen funcionamiento del master y de la calidad de su profesorado. Pero ello tiene como resultado
gue no haya resultado posible analizar el funcionamiento del sistema de recepcién de quejas y

sugerencias.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Establecimiento de un sistema claro y preciso del que

se informa pormenorizadamente a los estudiantes.

No se detectan.

5. INDICADORES DE RESULTADO
5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

INDICADORES DE RESULTADOS

12 curso de
*ICM- Indicadores de la Comunidad de Madrid seguimiento o
*IUCM- Indicadores de la Universidad Complutense de Madrid curso autoinforme

acreditacion

22 curso de
seguimiento o
19 curso de
acreditacion

32 curso de
seguimiento o
22 curso de
acreditacion

42 curso de
seguimiento o
32 curso de
acreditacion

ICM-1

50
Plazas de nuevo ingreso ofertadas

30

30

30
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oMz 11 5 13 14
Matricula de nuevo ingreso
CM-3 22,00 16,67 43,33 46,67
Porcentaje de cobertura
ICM-4
Tasa de rendimiento del titulo 100,00 82,64 100,00 96,45
ICM-5 ) 6,25 0,00 20,00 0,00
Tasa de abandono-del titulo
- lem-7 98,36 100,00 98,59 100,00
Tasa de eficiencia de los egresados
cm-8- 93,75 100,00 100,00 90,91
Tasa de graduacion
IUCM-1 100,00 100,00 100,00 99,37

Tasa de éxito

IUCM-2 ) ) )
Tasa de demanda del grado en primera opcién

IUCM-3
Tasa de demanda del grado en segunda y sucesivas -
opciones

ICUM-4 R R R
Tasa de adecuacion del grado

IUCM-5 366,00 313,33 383,33 273,33

Tasa de demanda del master

Iuem-16 100,00 82,64 100,00 97,06
Tasa de evaluacion del titulo
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ICMRA- 2: Resultados en las Asignaturas

Asignatura

EL PENSAMIENTO
IBEROAMERICANO EN EL
SIGLO XIX

FILOSOFIA,
MULTICULTURALISMO Y
POSTCOLONIALIDAD
IBEROAMERICANA
GENEALOGIA Y
ESTRUCTURA DEL ESPACIO
IBEROAMERICANO
GRANDES CORRIENTES
ACTUALES DE LA FILOSOFIA
EN ESPANOL

GRANDES PENSADORES DE
AMERICA LATINA
HUMANISMO, BARROCO E
ILUSTRACION EN EL
PENSAMIENTO
HISPANOAMERICANO

LA CONSTRUCCION DE LOS
IMAGINARIOS NACIONALES
EN IBEROAMERICA

MARIA ZAMBRANO Y LOS
EXILIOS REPUBLICANOS:LAS
ESCUELAS DE MADRID Y DE
BARCELONA

ORTEGA Y SU DIALOGO CON
LA FILOSOFIA DE
IBEROAMERICA

TRABAJO FIN DE MASTER

UNAMUNOY LA
GENERACION DEL 98

Caracter

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OPTATIVA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OPTATIVA

OPTATIVA

OBLIGATORIA

PROYECTO FIN
DE CARRERA

OPTATIVA

Matriculados

14

14

14

14

14

14

14

14

14

12

14

12
matricula

14

14

14

14

14

14

14

14

14

12

14

2a
Matricula

y
sucesivas

0

Apr./
Mat.

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

92,86%

100,00%

83,33%

100,00%

Apr./
Pres.

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

92,86%

100,00%

100,00%

100,00%

N.P./
Pres.

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

16,67%

0,00%

Apr. 12
Mat. /

Mat. 12
Mat

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

92,86%

100,00%

83,33%

100,00%
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— El nimero de plazas de nuevo ingreso ofrecidas en el titulo se mantiene en el nimero de cursos
anteriores, tras la decisién tomada afios atrds de reducir la oferta de 50 a 30 plazas. La Comisién
de Coordinacién consideré entonces que 30 es el nUmero maximo de estudiantes para la
imparticion del mdster en condiciones dptimas. Ese seria el tamafio maximo que permitiria
desarrollar de manera adecuada las actividades de cada una de las asignaturas, ofrecer a los
estudiantes una atencidn personalizada y poder llevar a cabo una tutorizacion exhaustiva de los
Trabajos Fin de Master. Ofrecer 30 plazas permite asimismo mejorar el porcentaje de cobertura en
situaciones normales de desarrollo del master.

— La matricula de nuevo ingreso se ha mantenido respecto al curso anterior, consolidando la vuelta
a numeros pre-pandemia (durante la cual las matriculas decayeron sensiblemente como
consecuencia de las restricciones impuestas, pues por las caracteristicas del master buena parte
de los estudiantes que se matriculan son extranjeros).

— El porcentaje de cobertura se situa en 46,67, incrementandose ligeramente respecto al curso
anterior y manteniendo la notoria distancia que ya habia respecto al curso 2020-2021 (el de la
pandemia). La comparacidn con cursos anteriores, en los que la oferta de plazas era mayor, permite
apreciar igualmente el crecimiento de los ultimos afios en este apartado.

— La tasa de rendimiento ha disminuido ligeramente respecto al curso anterior, situandose en el
96,45. La variacion se debe al suspenso de una asignatura por parte de un alumno (5 ECTS), lo cual
no se puede considerar un dato relevante estadisticamente. El nivel mas que satisfactorio en el
gue se mantiene este apartado de manera habitual en los cursos sucesivos es resultado de la
adecuacién de las asignaturas a las caracteristicas y necesidades de los alumnos, en su mayoria
extranjeros, lo que ha implicado un esfuerzo de coordinacién entre los profesores del master para
adaptar los contenidos a los requerimientos didacticos que exige un grupo de estas caracteristicas.
Asimismo, se ha evitado la situacion del curso 2020-2021, en que un alumno dejé de cursar el
Master sin anular la matricula, lo que arroja la anomalia correspondiente a ese curso y que no se
corresponde con la trayectoria del Master.

— La tasa de abandono del master es de 0, por lo que este apartado puede valorarse como
especialmente significativo.

— Latasa de eficiencia de los egresados es de 100, lo que mejora si cabe los ya de por si los muy altos
porcentajes que arrojo esta tasa en cursos anteriores. El valor casi éptimo de este indicador
muestra un nivel muy elevado de eficiencia en la relacidon entre los créditos superados por los
estudiantes y los créditos que han matriculado, que se explica por la adecuacién de los contenidos
del master a las caracteristicas de los alumnos matriculados.

— La tasa de graduacioén se sitia en un 90,91, dato sensiblemente inferior a los precedentes habida
cuenta de la casuistica sefialada en puntos anteriores respecto a alumnos con asignaturas
suspensas y/o que no presentaron su TFM en plazo.

— La tasa de éxito se situa en 99,37, lo que continta los altos numeros de cursos anteriores (las
décimas de variacion se deben al caso ya indicado de suspenso de una asignatura por parte de un
alumno). Este nivel dptimo se explica por el esfuerzo de adaptacion de las materias impartidas a
los estudiantes que cursan el master, asi como por el seguimiento personalizado del trabajo de los
alumnos por parte del profesorado para que puedan adquirir los conocimientos y competencias
gue les permitan superar con éxito las correspondientes asignaturas.

— La tasa de demanda del master desciende respecto a cursos anteriores; sin embargo, sigue en un
elevado 273,33 como resultado de que las prescripciones realizadas en las distintas convocatorias
superan ampliamente las plazas ofertadas. Ello muestra el considerable interés que genera cursar
estudios en el master. En cuanto a la discrepancia entre esta tasa de demanda y el porcentaje de
cobertura, se debe bdsicamente a dos razones: por un lado, un nimero considerable de
estudiantes que eligen el master en primera opcién no rednen los requisitos y, por tanto, no son
admitidos; por otro lado, un cierto niumero de los estudiantes que si son admitidos eligen el master
como segunda o tercera opcién en su preinscripcioén, la gran mayoria de los cuales son admitidos
en los masteres que solicitan como primera opcidn y su preinscripcién no se traduce en una
matriculacién efectiva. Incluso empiezan a notarse situaciones de dificil situacidon que, no obstante,
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deben consignarse: alumnos interesados en matricularse y que obtienen plaza son incapaces de
afrontar los precios de matricula y, en su caso, de la vida en Madrid o en las proximidades.

— La tasa de evaluacion del titulo vuelve a situarse en un porcentaje muy elevado, 97,06 de manera
acorde a la tasa de rendimiento. Se consolida asi la recuperacidn de la trayectoria quebrada
coyunturalmente por la pandemia

— Finalmente, por lo que respecta al indicador de los resultados de las asignaturas, la relacion entre
aprobados y presentados es de 100 en todas las asignaturas salvo en una (particularidad
comentada mas arriba), asi como la relacién entre aprobados y matriculados. Por su parte, el
Trabajo de Fin de Master ha presentado una casuistica singular que explica las estadisticas. Por una
parte, el nimero de matriculados es menor porque una alumna prefirié dejarlo sin matricular para
dedicarle en exclusiva un segundo afio; por otra, ademds del alumno que suspendié una asignatura
y por lo tanto no pudo defenderlo, dos alumnos decidieron no presentarlo por motivos personales
pese a haber inscrito su trabajo en el periodo habilitado para ello. En cuanto a las calificaciones
recibidas por los estudiantes, conviene destacar que existe un significativo numero de
sobresalientes y matriculas de honor (tantas como lo permitia el nimero de matriculados, con
excepcion de dos asignaturas).

En relacidn con los indicadores que tenemos, cabe decir que en términos generales son muy
satisfactorios, como por otra parte puso de relieve el Panel de Expertos en el Informe de Renovacion
de la Acreditacion en el momento oportuno. Sobre los aspectos en los que es necesaria una mejora
se trata también en otros apartados, y tanto la Coordinacion del Master como la Comisién de Calidad
estdn implicadas en su correccion.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Altas tasas en todos los indicadores, que en términos

generales han ido aumentando progresivamente en

. . . bajadas
los sucesivos cursos o bien han mantenido los ya excelentes

resultados.

Aumentar el nimero de estudiantes matriculados y reforzar
aquellos aspectos en los que los indicadores muestran ligeras

5.2 Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la
implantacién del titulo (estudiantes, profesores, personal de administracion y servicios y agentes

externos l

12 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 19 curso de 22 curso de 32 curso de

acreditacion

acreditacion

acreditacion

acreditacion

IUCM-13

) , ., 83,00 85,00 89,00 86,00
Satisfaccion de alumnos con el titulo
o IUCM-14 93,00 87,00 90,00 90,00
Satisfaccion del profesorado con el titulo
IUCM-15 81,00 85,00 95,00 83,00

Satisfaccion del PAS del Centro

La satisfaccion de los alumnos con el titulo arroja un porcentaje de 86, lo que implica un ligero
descenso respecto al curso anterior pero manteniendo mdas o menos la constante de los ultimos afios
(entre 83 y 89). Sin embargo, debe reflejarse que sélo 5 alumnos/as participaron en la encuesta, lo
gue supone aproximadamente un 35% del total (inferior al curso anterior, en el que participé
alrededor del 60% del alumnado). De este modo, la encuesta es satisfactoria en los resultados, pero
escasa en la muestra, si bien podria evidenciar que no hay grandes descontentos que pudieran llevar
a los alumnos a cumplimentar negativamente la encuesta. A ello se suman las muestras informales
recogidas por la coordinacidn durante el curso, que resultan coherentes con los resultados. Respecto
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al PDI, el porcentaje de satisfaccién con el titulo es de 90, similar a los cursos previos, pero la
participacién en este caso es de apenas 3 de los diez profesores, un 33%. De este modo, aunque puede
ser orientativa, y aunque ha supuesto un notorio incremento respecto al curso anterior, debe tomarse
con cautela el resultado. A diferencia del caso de los estudiantes, aqui la Coordinacién del Mdster no
dispone de informacién adicional, pues no se realizan encuestas internas al profesorado. Respecto al
PAS del Centro, su satisfaccidon se sitla en un nivel inferior al del curso anterior. Asi, para el curso
analizado arroja un resultado de 83; no obstante, la desviacién andmala tuvo lugar el curso pasado
(95), pues en los dos anteriores las cifras fueron similares al actual (81 y 85 respectivamente). De
nuevo, el porcentaje del PAS que ha participado en la encuesta es similar al de estudiantes y PDI (9
personas de 26, un 34,6%), por lo que los resultados son orientativos pero no del todo precisos.

La conclusion positiva que se puede extraer de los datos derivados de las encuestas de
satisfaccién a los diversos colectivos es que en todos ellos se presenta un grado de satisfaccion
bastante alto, destacando el caso del PDI. La conclusién negativa que se desprende de los datos de las
encuestas es que en el nivel de participacidon es muy bajo tanto entre los profesores del titulo como
entre el personal administrativo del Centro. En cuanto al profesorado, el Coordinador del Master
volverd a insistir en la importancia de participar en las encuestas, como ya hizo en cursos anteriores
cuando la participacion fue muy baja, lo que ya ha supuesto un incremento de participacion en este
curso pero sin alcanzarse un nivel éptimo. Por ello el Coordinador planteara a la Comision de
Coordinacion del Master la posibilidad de reunir al profesorado para instarles a dedicar unos minutos
a realizar la encuesta. Asi, lo deseable y lo que la Coordinacidn tratara de lograr es que se produzca
un aumento de la participacién en todos los grupos. En este sentido, resulta evidente que seria
deseable un retorno a la realizacidn presencial de las encuestas de satisfaccion, medida que excede la
capacidad de decisién y organizacion de la comisidon académica del master.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Los resultados son satisfactorios en todos los grupos

verdaderamente concluyentes

La participacién es demasiado baja para tener resultados

5.3 Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los eqresados y de su satisfaccion con la
formacion recibida.

acreditacion

acreditacion

acreditacion

19 curso de 22 curso de 32 cursode 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de 22 curso de 32 curso de

acreditacion

IUCM-29

80,00
Tasa de satisfaccion egresados con la formacion recibida

IUCM-30 0
Tasa de insercion laboral egresados

En la plataforma SIDI no constan datos relativos a ninguno de estos dos indicadores (el indicador
IUCM-29 se dej6 de calcular en el curso 2021/2022 seguin informacion proporcionada desde la Unidad
de Indicadores de Calidad, mientras que en lo relativo al indicador [IUCM-30 la muestra de la estadistica
es cero y, por lo tanto, no se dispone de informacidn que analizar).

Atendiendo a lo dicho, resulta dificil encontrar una solucion que pueda ser llevada a cabo desde
la Coordinacion del Master en lo relativo a la tasa de insercion laboral de los egresados, mas alla de
intentar mantener alguna clase de contacto extraoficial con los egresados del titulo. No obstante, se
considera que en un master los aspectos considerados en este apartado no pueden entenderse como
demasiado relevantes, ya que se trata de un master investigador y, por ende, su finalidad no es
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primariamente la insercién de los estudiantes en el mercado laboral sino su formacién como
investigadores y, en su caso, su continuidad en el doctorado.

FORTALEZAS DEBILIDADES

de sus resultados

Buenos resultados en las encuestas Escasa participacidn en las encuestas y, por tanto, poca precision

5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

No es aplicable, dado el cardcter anual de este master y su cardcter presencial. Por ello los
estudiantes no suelen tener expectativas para solicitar y disfrutar de programas de movilidad.

FORTALEZAS DEBILIDADES

5.5 Andlisis de la calidad de las prdcticas externas.

El master no tiene practicas externas, por lo que el andlisis no procede

FORTALEZAS DEBILIDADES

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en
el Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la
Agencia externa.

Tal y como figura en la memoria del curso precedente, el Informe de Evaluacién de la ANECA
contenia Unicamente la siguiente recomendacién: “Se recomienda detallar el procedimiento por el
cual se recoge la satisfaccion de los egresados con la formacion recibida”. Esta recomendacién ya ha
sido implementada, a través de la encuesta de la Oficina para la Calidad que se realiza a este colectivo.
Los resultados de la encuesta arrojan un considerable nivel de satisfaccidon con la formacion recibida,
tal y como se detalla en el apartado 5.3 de esta Memoria, si bien la escasa participacion hace que este
dato sea poco significativo. Ademas, sobre esta cuestion hay que tener en cuenta las consideraciones
criticas realizadas acerca de este indicador en el caso de un mdster de estas caracteristicas.

6.2 Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o
“Recomendaciones de Especial Sequimiento” establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del
Titulo realizado por la Agencia externa.

Siguiendo las recomendaciones establecidas en el Informe de Seguimiento del Titulo realizado
por la Agencia externa, tanto en el curso considerado en esta memoria como en los precedentes se
han realizado y se siguen realizando las siguientes mejoras: ampliacién y clarificacién la informacion
sobre el titulo que aparece en la pagina web en los aspectos sefialados; se ha debatido sobre la
efectividad del sistema de organizacion en las Comisiones de Coordinacion realizadas y se han tratado
de detectar los puntos débiles para poder tomar medidas encaminadas a eliminarlos; se ha alcanzado
un elevado nivel de participacion del profesorado del master en el programa Docentia (90%); se ha
tratado de incrementar la tasa de participacidn de los estudiantes en las encuestas realizadas por la
Oficina para la Calidad, ademas de la cual se realizan encuestas internas entregada directamente a los
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alumnos por el Coordinador del Master; y se han llevado a cabo las acciones oportunas para el
mantenimiento de las fortalezas del titulo.

6.3 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en
el dltimo Informe de Sequimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para
la mejora del Titulo.

Se sefialan los criterios que no se cumplen o se cumplen parcialmente y las acciones realizadas
en su caso para seguir las recomendaciones indicadas en el Informe de Seguimiento del Titulo
realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, de fecha 30 de enero de 2023:

Informacién publica del titulo:

— Apartado 1.- La pagina web del titulo ofrece informacién sobre el titulo que considera critica,
suficiente y relevante de cara al estudiante. Se indica lo siguiente: “Se recomienda publicar algunos
aspectos no disponibles en las siguientes categorias: -Acceso y admisién de estudiantes: Falta
incluir la informacidn sobre la transferencia y reconocimiento de créditos; también se recomienda
incluir los criterios de admisidn al titulo. -Personal académico: se recomienda publicar el % de
doctores que imparten el master. -Sistema de Garantia de Calidad: Se recomienda que figuren las
mejoras que se hayan ido implantando y la publicacion de las encuestas de satisfaccién de los
diferentes colectivos.” Se esta trabajando en la actualizacidn de los datos en la web respecto a la
publicacion del porcentaje de doctores que imparte clase en el master (que es del 100%), asi como
la informacion respecto a la transferencia y el reconocimiento de créditos. Asimismo, se esta
tratando de actualizar la informacidon publica relativa a los resultados de las encuestas de
satisfaccion.

— Apartado 3.- Esta informacidn esta actualizada: se sefala: “Se recomienda actualizar la referencia
al antiguo RD de Ordenacidn de las ensefianzas universitarias por el nuevo RD 822/2021 y actualizar
las normas de permanencia. Se recomienda vincular bien el enlace roto en “Estructura del plan” a
las Guias docentes o bien quitarlo pues aparecen correctamente en el icono de programas.
(https://filosofia.ucm.es/estudios/master-pensamientoespanoleiberoamericano-
estudiosestructura). Se recomienda actualizar el enlace donde dice: Informe de autoevaluacién en
el apartado del SGIC sustituyéndolo por el informe de renovacidon de la acreditacién 2020
(https://filosofia.ucm.es/estudios/master-pensamientoespanoleiberoamericano-estudios-sgc). En
esta misma pagina actualizar la Memoria de Seguimiento interno, quitar la del 17-18 y sustituirla
por la dltima del 20/21. Una vez evaluado el titulo se recomienda retirar el “Formulario de
audiencia abierta”. Al igual que en el apartado anterior, se estd trabajando con el personal de la
Facultad de Filosofia encargado de la informacién web para proceder a las actualizaciones
oportunas que se apuntan en el comentario, asi como se esta tratando de agilizar cualquier otro
tipo de actualizacién que sea necesaria en el futuro, asunto que ha sido tratado en la Comisién de
Calidad de la Facultad de Filosofia.

Analisis de la implantacion y desarrollo efectivo del titulo

— Apartado 3.- Andlisis de los resultados obtenidos a través de los mecanismos de evaluacién de la
calidad de la docencia del titulo: aunque figura “CUMPLE”, se recomienda incentivar la
participacién del profesorado en proyectos de innovacion docente: tal y como se ha sefialado en
el apartado 3 de esta memoria (“Analisis del personal académico”), se ha ido produciendo una
mejora en la insercion del profesorado del titulo en diversos planes de innovacién.

— Apartado 5.1.- Indicadores académicos y analisis de estos: aunque figura “CUMPLE”, se sefiala lo
siguiente: “El nimero de asignaturas optativas ofrecidas son solo 5 y, para cubrir los 60 créditos
del master, todos los alumnos han de cursarlas, por lo que se pierde la posibilidad de eleccion. Con
un numero de alumnos de nuevo ingreso en torno a 15 es posible ofrecer mas asignaturas y asi
mejorar la docencia del master. Por tanto, se recomienda aumentar el nimero de asignaturas
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optativas en el proximo curso.” Sin embargo, el nimero de matriculados no ha permitido llevar a
cabo este aumento de la oferta. Se espera que en los cursos sucesivos pueda producirse, dado el
esfuerzo que se dedica a que las inscripciones, muy numerosas, conduzcan a matriculas efectivas
(pese a las dificultades experimentadas para que esto se produzca, segun se ha sefialado en los
comentarios del apartado 5.1. de la presente memoria).

— Apartado 5.3- Analisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccién
con la formacién recibida. Se indica lo siguiente: “Se incluye un comentario idéntico al
correspondiente al mdster en estudios Avanzados en Filosofia. Si bien puede admitirse, como
apuntan los responsables de la memoria, que comprender la insercién laboral, por analogia con
otros tipos de titulaciones, como una continuidad entre los estudios de posgrado y la integracidn
en empresas o adquisicion inmediata de un trabajo remunerado desnaturaliza la finalidad del
ambito humanistico, también lo es que puede analizarse, no solo la satisfaccion de los egresados
con el master cursado, sino, ademas, la utilidad del master para obtener un trabajo afin o no con
él, y, como también se indica en la memoria: i) estudiantes que complementan sus estudios con la
realizacion de una tesis doctoral, ii) becas de formacion, iii) oposiciones para empleos publicos, iv)
objetivacién de los resultados de los procesos formativos en publicaciones prestigiosas y con altos
indices de impacto y v) incorporacién de los egresados a instituciones académicas, bien a través de
contratos, plazas o becas de investigacién. En definitiva, se recomienda que se analice la insercion
laboral de los egresados.”. Se ha tratado, por medio de las encuestas de calidad y mediante la
comunicacion directa, aunque informal, con los egresados recabar informacién significativa sobre
su insercidn laboral. Sin embargo, las herramientas de que dispone para ello la Coordinacion del
Master resultan escasas a la hora de llevar a cabo este seguimiento, por lo que se tratarad en
sucesivas reuniones de la Comisidon de Calidad de la Facultad, la Comisién de Calidad del titulo y
otras instancias de poner en préctica las soluciones que se estdn estudiando para dotarse de los
medios con los que afrontar el problema.

6.4 Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Sequimiento a lo largo del
curso a evaluar.

Se han puesto en marcha los mecanismos oportunos para tratar de realizar el plan de mejora
propuesto en la Ultima Memoria de Seguimiento, sabiendo que el proceso se vio parcialmente
ralentizado por el cambio de Coordinador que tuvo lugar a mitad del curso 2022/203. En todo caso,
aquellas mejoras que no se han implementado aun y figuraban en el plan se efectuaran a la mayor
brevedad.

6.5 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en
el Informe de la Renovacion de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la
mejora del Titulo.

Como en el curso precedente, se ha tratado de tener muy presente el Informe de la Renovacion
para la Acreditacion del titulo realizado por la Agencia externa y se han tratado de mantener las
acciones necesarias para atender a sus recomendaciones.

FORTALEZAS DEBILIDADES
Se ha atendido a las recomendaciones realizadas por todas las No ha sido posible concluir todas las acciones necesarias para
instancias de seguimiento y se han tratado de realizar las llevar a cabo las diversas recomendaciones, pero se sigue
acciones necesarias para llevarlas a cabo. trabajando en ello.

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

7.1 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de
modificacion sustancial.

CURSO 2022-23
Pagina 17 de 23



Memoria anual de seguimiento

4313007 MASTER UNIVERSITARIO EN PENSAMIENTO ESPANOL E IBEROAMERICANO
FACULTAD DE FILOSOFIiA

No se han producido modificaciones sustanciales.

7.2 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de

modificacion no sustancial.

ti

En cumplimiento del RD822/2021, se modifica la adscripcidn al &mbito de conocimiento del
tulo, que pasa a ser “Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades”, perteneciente a la

rama “Artes y Humanidades”.

8

. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TiTULO.

Es especialmente destacable la labor de coordinacién llevada a cabo en este titulo facilitada porque
casi todos los profesores pertenecen al mismo Departamento, forman parte del Grupo de
Investigacion de la UCM “Historia y ontologia del presente: La perspectiva hispana”, asi como de
los diversos Proyectos de Investigacidn a él vinculados y de diversos Proyectos de Innovacion.
Alta calidad del profesorado del master y gran implicacion en el desarrollo del mismo. El personal
académico adscrito al titulo vincula sus lineas de investigacion con las materias que imparten, lo
gue influye de manera muy positiva en los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Un elevado
numero de las publicaciones y ponencias en congresos del profesorado estan relacionados con las
materias impartidas.

Son dignas de destacarse las actividades especiales realizadas en el méster orientadas a apoyar la
insercién de los estudiantes en el campo de la investigacion filoséfica, especialmente en los
aspectos relacionados con la temdtica del master. Se pueden indicar a este respecto: las estrategias
de difusion de becas y ayudas a la movilidad; la realizacién de congresos, seminarios, talleres y
encuentros internacionales abiertos a la participacién activas de los estudiantes del master, y
directamente relacionados con la adquisicion de competencias especificas del titulo; la apertura
de las revistas cientificas dirigidas por los profesores del master a la publicacién de los trabajos de
los estudiantes.

Las actividades formativas, los sistemas docentes y de evaluacion permiten cumplir los objetivos
de aprendizaje, y logran generar en el estudiante habitos y competencias propios de la
investigacion en pensamiento espafiol e iberoamericano.

Elevada calidad y adecuacion a los estudios de la Biblioteca. También los recursos materiales y las
infraestructuras son adecuados a las necesidades del titulo y a las actividades formativas que se
desarrollan en él.

Las encuestas de satisfaccion del estudiantado y del profesorado ofrecen altas valoraciones, que
indican un elevado cumplimiento de los resultados de aprendizaje previstos. A este respecto, es de
destacar la realizacidén de encuestas internas a los estudiantes del master, que ofrecen una elevada
participacién y permiten completar las encuestas de la Oficina para la Calidad.

Altos porcentajes en todos los indicadores y evolucidn muy positiva de los mismos, lo que muestra
que se han ido subsanando progresivamente las carencias que se presentaban y se ha atendido
correctamente a las recomendaciones realizadas por las diversas instancias de seguimiento y
revision del titulo.
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FORTALEZAS

Andlisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

Se identifican problemas, se analizan exhaustivamente y se
trata de darles soluciéon de manera concreta en la medida de
lo posible, en coordinacion con otros 6rganos competentes

Ver apartado 1

Mantener la actualizacién de la informacién puablica cuando se produzcan
cambios

Continuar con el anélisis del calendario para favorecer los intereses del titulo,
el profesorado y los alumnos

Entrevistar a los candidatos a cursar el Master para mejorar su adecuacién al
perfil deseado

Organizacion y
funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacion

Amplio numero de reuniones y fluidez de las mismas.
Coordinacion entre los profesores que imparten asignaturas
de la misma area de conocimiento para adecuar contenidos.

Informacién sobre seminarios, conferencias y otras
actividades complementarias a las asignaturas obligatorias y
optativas del master.

Ver apartado 2

Mantener los mecanismos de coordinacidon docente a través de las reuniones
de la Comisidn del Coordinacion del Master.

Personal académico

Alta coordinacién entre el profesorado como resultado de la
integracion de la mayor parte de los profesores en los
Proyectos de Investigacion del Departamento.

Intensa vinculacién de las lineas de investigacion del
profesorado con las materias que imparten en el master.

Elevadas tasas de participacion y de evaluaciones en el
programa Docentia.

Creciente participacion de miembros del profesorado en
Proyectos de Innovacién

Ver apartado 3

Seguir profundizando en la vinculacidn de la investigacion del profesorado con
la docencia impartida en el master.

Sistema de quejas y
sugerencias

Efectivo sistema de quejas y sugerencias, debidamente
expuesto a los estudiantes

Ver apartado 4

Mantener el sistema y seguir informando de él al alumnado

Indicadores de
resultados

Altas tasas en todos los indicadores, que en términos
generales han ido aumentando progresivamente en los
sucesivos cursos o bien han mantenido los ya excelentes
resultados obtenidos en cursos anteriores.

Ver apartado 5.1

Mantener el esfuerzo de coordinacién del profesorado para que los contenidos
y todos los demas aspectos relacionados con la didactica permitan adecuar las
materias del master a las caracteristicas de los alumnos, asi como mantener el
seguimiento personalizado del trabajo de los alumnos por parte del
profesorado para que puedan adquirir los conocimientos y competencias que
les permitan superar con éxito las correspondientes asignaturas.
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Satisfaccion de los
diferentes colectivos

Elevado indice de satisfaccion de los alumnos, el profesorado
y el PAS y aumento de participacion porcentual en las
encuestas respecto a cursos precedentes en el grupo de
Profesores y PAS.

Ver apartado 5.2

Proseguir con la distribucion del profesorado en las materias mas afines segun
sus lineas de investigacion y su capacitacion docente, y atender a las demandas
de los estudiantes para corregir los problemas que se puedan presentar y
adaptar la docencia de la manera mas adecuada a sus necesidades. Ademas,
fomentar la participacion en las encuestas para lograr una mayor
representatividad de los datos.

Insercién laboral

Satisfaccion general con la formacidn recibida por parte de los
egresados, aunque no se dispone de datos respecto a la
insercion laboral

Ver apartado 5.3

Programas de movilidad

No procede

Practicas externas

No procede

Informes de verificacién,
Seguimiento y
Renovacion de la
Acreditacion

Se han analizado y comenzado a implementar a las
recomendaciones realizadas por todas las instancias de
seguimiento, tratando de realizar las acciones necesarias para
llevarlas a cabo. Esto ha tenido como resultado, tal y como ha
sido destacado por las diversas instancias, la consolidacién y
el incremento de las fortalezas del madaster, como el
funcionamiento del SGIC, la utilizacion de indicadores
cualitativos y cuantitativos, asi como el analisis del
funcionamiento de los mecanismos de coordinacion docente
y de los mecanismos de evaluacidon de la calidad de la
docencia del titulo, entre otros.

Ver apartado 6

Mantener la atencidn a los informes de evaluacion y seguimiento, e
implementar las modificaciones indicadas en ellos a través de la articulacion
entre la Comision de Coordinacion del Master y la Comision de Calidad.
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9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TiTULO Y PROPUESTA DE MEJORA
9.1 Relacion de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del titulo,

elementos del sistema de informacion del SGIC que ha permitido su identificaciéon y andlisis de las

causas.

Necesidad de seguir trabajando en la mejora de la pagina web, con el objeto de subsanar las
carencias que todavia sigue presentando. La mayoria de estas carencias estan relacionadas con la
actualizacion de informacidn, por lo que se espera poder subsanarla en un breve lapso de tiempo.
Con ello se completaria la insercidn de las mejoras sugeridas tanto por el Informe de Renovacion
de la Acreditacidon como por el Informe de Seguimiento.

Mejorable participacion de los distintos colectivos en las encuestas de calidad, por lo que se debe
insistir, por parte de la Coordinacidn del Master y demas instancias académicas implicadas, en la
realizacion de dichas encuestas. Sélo si se tienen datos suficientemente representativos, serd
posible realizar un andlisis significativo de los mismos.

Necesidad de hacer un seguimiento mas intenso de los egresados. Es preciso encontrar el modo
de que realicen las encuestas un numero significativo de egresados para tener un mejor
seguimiento de sus actividades, principalmente investigadoras, relacionadas con los estudios que
realizaron en el master, asi como recabar informacidn sobre su insercién laboral.

Mejorar la seleccion de los estudiantes del mdster. Puesto que el numero de solicitantes de
matricula ha aumentado considerablemente con el transcurso de los afos, estd previsto establecer
criterios mas restrictivos de cara a la aceptaciéon de estudiantes, centrando la restriccion
basicamente en dos aspectos. En primer lugar, que los estudios realizados por el estudiante le
hayan suministrado una base suficiente para cursar de manera solvente los estudios del master.
En segundo lugar, en el caso de los alumnos extranjeros, presentacién de certificados oficiales que
acrediten de manera inequivoca un elevado conocimiento de la lengua espafiola, plantedandose la
posibilidad de que sean superiores al nivel B2 que se les exige oficialmente para ser admitidos. Se
tratard de implementar la obligatoriedad de realizar una o varias entrevistas de los candidatos para
complementar la informacién documental presentada al solicitar plaza en el Master.

Aln en los casos en que la formacidn del estudiante le suministre una base suficiente para los
estudios del master, se ha comprobado que los alumnos procedentes de titulaciones diferentes a
Filosofia encuentran dificultades al inicio del master por carecer de suficientes conocimientos de
esta materia, por lo que se ha considerar la posibilidad de contar con complementos formativos o
un curso cero que les introduzca en dichos conocimientos.

Los TFM muestran carencias relevantes en lo que se refiere a aspectos formales que serian
facilmente subsanables con una formacién complementaria al respecto, por lo que los estudiantes
deben realizar un seminario sobre metodologia de la investigacién para la correcta realizacién de
dichos trabajos. Dicho seminario ya tuvo lugar en el pasado y se mantendrd en los siguientes,
haciendo especial énfasis en aquellos fallos que se han ido detectando en el pasado reciente.

9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

En el apartado anterior se han indicado ya diversas medidas de mejora en relacion a los puntos

débiles sefialados. Se indican aqui propuestas y medidas de mejora adicionales:

Con la colaboracién del personal técnico de la Oficina de Coordinacién de Masteres, se realizan
cambios regularmente para mejorar la informacion sobre el master en la pagina web del centro,
un trabajo que es preciso llevar a cabo de manera periddica para mantener dicha informacién
actualizada.

Solicitar a los profesores cuyas guias docentes presentan insuficiencias en determinados aspectos,
gue lleven a cabo una revision de las mismas y completen aquellos apartados que contienen aun
informacidn deficitaria.

Se estd considerando la posibilidad incluir una nota minima en el baremo de evaluacion para
asegurar la seleccion de los candidatos mas adecuados, asi como hacer una seleccion mas
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exhaustiva de los estudiantes a partir de un andlisis mas detallado de su curriculum. Como ya se ha
indicado, se considera que puede ser especialmente Util realizar una entrevista a los candidatos
para garantizar la idoneidad del alumnado.

— Seguir insistiendo a los estudiantes y al profesorado para que aumente la participacién en las
encuestas de la Oficina para la Calidad. Se esta considerando entregar también a los profesores
una encuesta interna similar a la que se entrega a los estudiantes para compensar su falta de
participacién en la encuestas de la Oficina para la Calidad.

— Mayor informacién por parte del Coordinador del Master a los estudiantes del proceso para
realizar quejas y reclamaciones, manteniendo la existencia de una direccién de correo electrénico
especifica para ello.

Mejora del analisis comparativo entre las correspondientes tasas e indicadores, abordando de
manera mas pormenorizada las razones que pueden explican la relacién entre los mismos, asi como
su correspondiente evolucion.

Realizado/
PLAN DE . Acciones de Indicador Responsable Fecha de En
MEJORA Puntos débiles Causas mejora de ‘de Sl.'l, realizacion proceso/
resultados ejecucion No
realizado
Estructuray | Necesidad de Aumentar las Vicedecanato Realizado
funcionamiento | ynga mayor reuniones de de Calidad
delSGIC | concrecién  en la Comisién de
las  propuestas Calidad para
de solucion de poder
problemas. concretar mas
las propuestas
debatidas.
Organizaciény | Deseable Consultar més Coordinacion Realizado
funcionamiento | recabar de a menudo con del titulo
delos | manera mas los profesores
mecanismos de
coordinacién regular . que no
informacién de pertenecen a
los otros la Comisién de
profesores  del Coordinacién.
master.
Personal | Aumentar la tasa Invitar al Coordinacion En
Académico | de participacion profesorado a del titulo proceso
del profesorado que sometan a
en el programa evaluacién en
Docentia. Docentia la
asignatura que
imparten en el
Master
Sistema de | Clarificacion del Mayor Coordinacion Realizado
queja.sy funcionamiento informacién al del titulo
sugerencias | de| sistema de alumnado
quejas y sobre este
reclamaciones. aspecto
Indicadores de | Mejorar el Analisis Coordinacion Realizado
resultados | anglisis detallado de del titulo
comparativo del las relaciones
comportamiento entre los
de ciertos indicadores.
indicadores.
Satisfaccion de | Baja Insistencia en Coordinacion En
los diferentes | participacién en la importancia del titulo proceso
colectivos de las
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las encuestas de
todos los grupos

encuestas

para generar
una mayor
participacién

Insercién | Escasa Busqueda de Coordinacién No
laboral | informacién mecanismos del titulo realizado
sobre la para recabar Vicedecanato
insercion laboral informacion de Calidad
de los egresados de los
egresados
Programas de | No procede
movilidad
Practicas | No procede
externas
Informes de | Siguen Continuar Coordinacion En
verificacion, | pendiente trabajando en del Master proceso
seguimientoy ; L, -
algunas mejoras la realizacién Oficina  de

renovacion de
la acreditacion

necesarias segun

advierten las
distintos
organismos de
evaluacién v
seguimiento

de las

acciones
recomendadas
por las

instancias de

seguimiento.

Coordinacion
de Masteres
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